DECRETO N® 24 DE 04 DE JANEIRO DE 2017.

: Regulamenta a desighacao para fins de contratagdes

& temperarias destinadas ao atendimento da demanda
de pessoal do servico publico de educagio do
Municipio e da outras providéncias.

() Prefeito Municipal de Rio Casca, no uso de suas atribuicoes g,

Considerando a Lei Municipal 1.610 de 26 de janeiro de 2005, bem
come o carater contimio do servigo publico de educacéo;

Considerando a necessidade de regulamentagio de contratacoes
temporarias para atendimente da demanda de pessoal da Secretaria Municipal de
Educagao, sob pena de suspensdo efou comprometimento de servicos publicos
essenciais prestados 4 populagao,

Considerando o relevante interesse publico consistente em se
resguardar a garantia de qualidade e eficiéncia no processo de ensino-
aprendizagem dos alunos da rede municipal de ensino, uma vez que a eventual
troca de professores e profissionais de apoio pedagégicd, no curso de ano letivo
vigente, nao & condizente com o principio constitucional da garantia do padrao de
qualidade do ensino, nos termos do artigo 206, VII da CR/88;

Considerando os principios da administragio publica da moralidade,
da impessoalidade, da legalidade, da publicidade e da eficiéncia, insertos no capul
do art. 37 da Constituicio da Republica de 1988;

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Att. 1° As contratacdes temporarias para atendimento da demanda de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacio serao realizadas  em
conformidade com o digposto neste Decreto.

Paragrafo Unico. Os contratos temporarios previstos no caput, de
natureza administrativa, obedecerdo ao regime juridico aplicavel aos
servidores pliblicos do Municipio.

Av. Senador Cuperting, 66 — Centre — Rio Casca = MG — CEP: 35.370-000
FomE: {31) 3871-1545 - EmMalL prefeiturariocascagabinete@hotmail.com
CWPI—=NF: 18,836,957 /0001-38 INSCRIGAD ESTADUAL: ISENTD

|\




PREFEITURA MUNICIPAL DE R10 CAsCA — MIINAS GERAIS

Art. 2° Os contratos temporarios deverao ser precedidos de justificativa
fundamentada do Becretario Municipal de Educagao, para fins de formalizagao
do respectivo instrumento.

§ 1° A justificativa a que se refere o caput devera conter projeto
especifice a ser empreendido na Secretaria de Educagao, mediante a descrigio
das politicas publicas, planos setoriais e programas governamentais para os
quais seja demandada a contratagdo temporaria, a demonstragao da
necessidade dessa contratacao, ¢ seu periode de execugio, bem como sua
conformidade com o orgamento anual.

§ 2° Também deverdo constar da justificativa institucional prevista no
artigo:

I - a descricio das atividades a serem desenvolvidas, suas areas de
atuacéo e o quantitativo de pessoal a ser contratado;

1I - a data do inicio ¢ do término do contrato;

I - o custo total do contrate tempordrio e a respectiva previsao
orgamentaria.

§ 3° - As minutas de contratos e demals instrumentos necessarios A
consecucio dos objetivos deste Decreto observardo o modelo definido pelo
Orgao Juridico do Municipio.

Art. 3° O pessoal a ser contratado devera:

I - prestar declaragio que néo recebe provents, rEmMUneragio, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico Municipal, Estadual ou
Federal e, ainda, que néo incide em caso de nepotismo na forma regulada pela
Sumula Vinculante n® 13 de Supremo Tribunal Federal.

11 - observar fielmente a legislacdo pertinente a contratagio temporaria,
bem como as prescricdes do contrato que firmar com o Orgao / entidade da
Administraciao Municipal.

Art. 4° Nos termos deste Decreto € vedado:

[ — A contratagao de servidores da Administracaoe direta ou indireta, da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bern como de empregados e
servidores de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas as hipdteses de
acumulacio remunerada de carges previstas no art.37, inciso XVI, da
Constituicao da Republica de 1988;

II - A contratacdo de servidor para substituir servidor efetive cedido a
qualquer titulo a entidade pablica ou privada;

§1° O pessoal contratado nos termos deste Decreto nao podera:

[ - receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato,

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precaric ou em
substituicio, para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga,
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Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisao do contrato ou na declaracio da sua insubsisténcia, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Art, 5° O contratado, além da remuneragao estabelecida no contrato
ternporario respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duragdo, terd
direito:

[ - &4 13* [décima-terceira) remuneracin proporcional, calculada com
base na remuneracio mensal;

II - ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

11 - &g férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;

IV - 4 vinculagio ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei
Federal n® 2.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu
regulamenta, '

Paragrafo Gnico. A duracdo do trabalho normal devera atender as
peculiaridades do servigo de educacdo e ndo sera superior a & (oito) horas
diarias.

Art. 6° As contratagdes reguladas por este Decreto serdo realizadas nos
seguintes casos:

[ - substituicéo de professor afastado por motivo de doenca, acidente,
licengas, aposentadoria, exoneragio cu demiss@o, gaso nio seja possivel a
substituicao através de outro professor do quadro,fsem prejuizoe do servigco
publico de educacéio;

I - substituicio de servidor publico, em decorréncia de dispensa,
demissdo, exoneracao ou licengas, sem prejuizo do servige publice,

[Il - atendimento a programas e/ou convénios instituidos e mantidos
com recursos da Unido efou Estado de Minas Gerais;

IV — abertura de novas unidades escolares e/ou ampliacio de turmas,
até a realizacao do respectivo concurso publico;

V = para atender necessidades temporarias ou momentaneas no Quadro
Permanente de Cargos.

Art. 7° As contratagdes realizadas nos termos deste Decreto serfo
precedidas de designacio publica, sujeito a ampla divulgacao.

§1° O candidato aprovado devera atender os requisitos gerais de
ingresso no servico publico constante da legislagao aplicavel e,
supletivamente, aos requisitos constantes do edital de designacao publica.

§2° O tempo de servige prestado em virtude de contratagao nos termos
deste Decreto, serd contado para todos oz efeites.
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= ) CAPITULO II
' DA DESIGNACAO PUBLICA

Secao 1
Disposicoes Gerais

Art, 8° Durante as fases da designacdo publica serdo observados os
principios estabelecidos no art. 37, coput da Constituicdo da Republica de
1988,

Art. 9° A designacgao publica serd executada por Comisséo composta por
O4{quatro) servidores, a quem competirda planejar e executar todos os atos
inerentes a sua realizagio.

Paragrafo unico. A Comissdo serd designada através de ato do
Executivo Municipal.

Art. 10 A designacao sera feita mediante edital pablico com prazo de
cinco dias 1teis, adotando-se os critérios de classificacao a seguir definidos, os
gquais serdo considerados ¢ avaliados conforme cada caso, de acordo com o
previsto no rf:sapcctivo edital: ,

I - Maior tempo de servige no cargo, p:restado no ambito da
Administracéo Publica do Municipio de Rio Casca;

II - Curso em Nivel de Pas-Graduacao, afins as atribuigdes do cargo,
com carga horaria minima de 360 {trezentos e sessental horas, conforme o
caso,

Ml - Outros cursos de aprimoramento e/ou  aperfeicoamento
profissional, afins as atribuigées do cargo, com carga horaria minima de 40
{quarenta) horas, comprovadas por prova documental {certificados, diplomas
ou declaragdes de participacao em cursos).

Paragrafo unico. Verificando-se a ocorréncia de empate por dois ou
mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que:

I - apresentar comprovagdo de maior tempo de servico prestado na
fungéo em que se der a contratagdo no servigo publico municipal de Rio
Casca;

Il - apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou
superior a sessenta anos;

[l - sorteio em ato publico,

Art. 11 O edital publico de chamamento para designacfo devera ser
afixado nas Sedes dos Poderes Executive e Legislativo, nos prédios dos orgaos
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que compdem a Administracio Publica e em locais de concentragio de
pessoas, %

Art. 12 O prazo de validade da Designagao Publica sera de até 12 (doze)
meses, prorrogaveis por igual periodo.

Secao II
Do Edital de Designacio Piiblica

Art. 13 Constardo do Edital de designacac publica, no minimo, as
gepguintes informacgdes:

I — identificacde do (s) érgac (s) Municipal [(is) para o gqual se esta
abrindo a selecao;

11 — mamero de vagas temporarias disponibilizadas para a contratagéo
ou para formacao de cadastro de reserva;

111 — denominaciao do cargoe ou fungao publica, descrigao das atividades
a serem realizadas, carga horaria semanal e o vencimento mensal;

IV — nivel de escolaridade e os demais requisitos exigidos para a
contratagdo;

V — indicacao das vantagens funcionais a que fara jus o contratado,

VI - submissdo ao Tegime disciplinar dos servidores publicos
municipais; &

VII - indicagao precisa dos locais, horarios, prmaedimentos e datas de
inicio & encerramento das inscrigdes;

VIIT - documentacdo a ser apresentada no ato de inscrigio;

IX — descricio da metodologia de avaliagdo para classificagdo na
designacio e apuracio do resultado final;

¥ — fixacAo do prazo de validade e a possibilidade de sua prorrogacac;

X1 — Data para interposi¢édo de recursos.

Secao III
Das Inscrigoes

Art. 14 © prazo para as inscrigdes nao poderd ser inferior a 03 (trés)
dias titeis a-contar da publicagao do edital.,

Art. 15 Para inscrever-se na designagio publica, o candidato devera
apresentar os documentos exigidos no Edital, preencher e assinar ficha de
inscricao disponibilizada no ato pela Comissao.

Paragrafo Gnico: Somente serdo admitidas inscri¢es pessoals, a serem
efelivadas diretamente pelos candidatos ou por intermédio de procurador
munido de instrumento puiblico ou particular de mandato e poderes especiais.

av. Senador Cuperting, 66 — Centro — Rio Casca — MG — CEP: 35.370-000
FonE: (31) 3871-1545 - Emali: prefeiturariocascagabinete@hotmail.com
CMNPI—MF: 18.836.957/0001-38 INSCRIGAG ESTADUAL: [SENTOD

\




PREFEITURA MUNICIPAL DE R10 CASCA — MINAS GERAIS

Art. 16 Encerrado o prazo fixado no Edital para as inscrigdes, a
b Comissao publicara, no painel de publicaces oficiais da Prefeitura Municipal
e em meio eletrénico, se houver, a relac@o nominal dos candidatos.
i
) Secdo IV
Dos Recursos

Art. 17 Em todas as fases da designacgio publica devera ser assegurado
o direito de recurses'dos candidatos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 O Contrate firmado de acorde com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizacdes:

[ - pelo término do prazo do contrato firmado,

II - por iniciativa do contratado ou da Administragao, com aviso prévio
de 30 (trinta) dias de antecedéncia a rescisao;

Il - quandg cessar o motivo que deu causa a contratagio, estabelecido
no ato correspondente;

IV - pela extingio ou conclusdo do programa, OU COnvenic na hipotese
do inciso Il do art. 6° deste Decreto. ¥

Art. 19 Os editais de desighagfo deverdo reservar o percentual de 5%
(cinco) das wagas, por cargo/funcio publica, para pessoas com deficiéncia,
devendo, ainda, ser aplicado o Decreto Federal n® 6.593 de 02 de outubro de
2008,

Art, 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 21 Revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Casca, 04 de janeiro de 2017.

5 de filmeida Alvarenga
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no saguio da Prefeitura Municipal de Rio Casca.

Chefe de Gahinete
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